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 مهمقد

 بین لنتقاامهنگا صخصو به- شندباهتداش سیسترد ودخزنیا ردوم ایوهارد به ما Medicare ایضاع هیماخومی ما
 .هاموندار تاتغییر با تطبیق یا هارحط
Blue ییزتجو ایوهارد ایهرحط همه یاربلنتقاا ستسیا نای Shield of California Medicare Advantage (MAPD) 
 .تاس مستقل (PDP) ییزتجو ایوهارد ایهرحطو
:ودشمی الماع یرزدوارمبه کهددهمی رحشارما Medicare ویدار لنتقاا یندآفر سند نای

 :در دهشتثبیت ایضاع • 
 ندندار وجود ما ونامهدار در که D بخش وهایدار-

 نددار وجود مقدار محدودیت یا ایحلهمر ماندر قبلی، مجوز امالز با ما ونامهدار در که D بخش وهایدار-

 شامل این .شد قائل تمایز آنها بین وخانهدار در تواننمی که یدموار در بالا، در شده ذکر دموار D بخش وهایدار-
.است یجار و جدید ییزتجو وهایدار

 :یرزدوارماز یک هر در ضاعا • 
 سالانه انتخاب هدور طول در جدید اعضای-

 شوندمی منتقل هاپوشش سایر از داد،ارقر سال عروش از و اندشده ایطشر واجد هتاز که اعضایی-

 شوندمی جابجا دیگر طرح به طرح یک از دادارقر سال عروش از پس که اعضایی-

 (LTC) مدت طولانی اقبتمر اکزمر در کنندگاننامثبت-
 بعد سال به دادارقر سال یک از ونامهدار تغییر از متأثر اعضای-

 یکی از یدبا اراوهاردنای .هستند D» بخش ایوهارد« زءج که ودشمی الماعیایوهدار یارب فقط ما لنتقاا ستسیا :جهتو
 داروم .ندشونمی ستسیا نای ملشا شبکه از ارجخ ایوهاردیا D بخشغیر ایوهارد .ودشیاردیرخ شبکه وندر هانوخدار از
 .شدبا شبکه از ارجخ به سیسترد یطاشر دواج عضو که تاسیدوارم ملشا ستثناا

 لنتقااستسیا
 ایدار که ارهاموندار در ودوجم ایوهاردیا نیستند ودوجمهاموندار در که D بخش ایوهارد نیماتومی ،شبکه ایههانوخدار با
 کمک همچنین .تاس عضو فعلی یهازنیا مینتا یارب ارکنای .کنیم ضهعر قتمو ورط به ،هستند ششپو ایهتدودیحم

 ودش امجان ییودار به یدبا تغییر نای .کنیم ادجای ودار در سبمنا تغییر ،هکنندیزتجو یرهمکا با تا شیمبا هتداش توق کندمی
 زنیا اساس بر فعلی ویدار ششپو هادام یارب .تاس قبلی ویدار ادلعمی،انمدر نظر ازوتاس ودوجمهاموندار در که
 .کنند السارارهاموندار از ستثنااتاسوخدر ننداتومی عضاا،شکیپز
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:لینتقاا ضهعر درومدر تئیاجز
 از یکی از ارودار یدبا عضاا .نیست ودوجمهاموندار در که تاسییودار از هزور 30 قتمو ضهعر یک لینتقااضهعر • 

 .بیفتد اقفات یدجد یتعضو اول زرو 90 در یدبا ارکنای .کنند تهیه شیوفرهردخ ایههانوخدار
•

 • 

 ودار فمصر زرو 30 حداکثر تا ار نسخه تهیه بار چندین ما شود، نوشته یکمتر زرو تعداد ایبر نسخه اگر
 .دهیممی پوشش

 لیلد به نسخه که فتدامی اقفات نیماز لتحا نای .ودشمی هائارزرو 30 کثراحد فصرمنامیز به نسخه دمجد تهیه
 .ودشهائار شکپز سطتو دهش شتهنو دارقماز کمتر نامیز به،یمنیاتدودیحم

 .ودشمی عروشما D بخش Medicare ایهرحطاز یک هر در ششپوعروش یخرتا از زهور 90 هدور •

 درکیدبا چهلنتقااهدور ولطدر
 تحت کهییگردویدار بهودار تغییر ردومدر ودخهکنندیزتجو نشکاپزبا ننداتومی عضااه،وزر 90 لنتقااهدور ولط در
 تافیدر یارب ستثناانای .کنند تاسوخدر ارهاموندار از ءستثناا ننداتومی همچنین عضاا .کنند صحبت ت،اس ما ششپو
 دوانتمی هاتدودیحمنای .شدبا ییهاتدودیحم ایدار یا شدنبا ودوجمما هاموندار در کهتاس قعیامو درییودار ششپو

 .شدبا قبلی زمجو یا ایحلهمر انمدر ملشا

 قبلی زمجو یاهاموندار ازءستثنااتافیدر هنحو

 یتعضو تراکدر درجنمهرشما یقطر از ننداتومی عضاا،قبلی زمجو یاهاموندار ازءستثناا مینهزدر فتنگر کمک یارب
Blue Shield ندبگیر ستما یمشتر اتدمخبا ودخ.

 تواسخدر یا قبلی زمجو تاسوخدردنرو تا کندمی منتقل هانوخدار اتدمخبهارستما یمشتر تادمخ،زنیا تروصدر • 
 .ودش ازآغءستثناا

•

 •

 • 

 یقطر از هارمفنای .هیمدمی نگاکنندیزتجو و عضاا به ار قبلی زمجو یا ستثنااتاسوخدر ایهرمف ت،واسخدر تروص در
 زمجو یهالبقا واهمرف وب هحصف در ار هارمفنای ننداتومی همچنین عضاا .شد هنداخو تافیدر فکس یا،یمیلا،پست
 .کنند ههدمشا ما قبلی

 CMS سطتو دهش ییدتا ششپو ایدهدارانتاس باهاموندار در ودوجم ایوهارد قبلی زمجو به وطربم ایهتاسوخدر
Blue نشکاپزو انازوسدار سطتو شکیپزترورضیاربهاموندار ازءستثناا ایهتاسوخدر .ندشومی یسهقام Shield 
 .ندشومی سیربر
 Blue Shield of California بایرهمکا یاربارهکنندیزتجو ایهلعملارستود ود،شردهاموندار ازءستثنااتاسوخدرراگ

 یارب ییهالعملارستود اویح که کنیممی السار عضاا به ایمهنا ما .کنیممی هائاریانمدر ایهینیگزجا فتنیا جهت
 .شدبامی تصمیم در نظریدتجد تاسوخدر

 هامونارددر ودوجامن ویدار قتمو ضهعر زرو 30 تا ما د،ذارگب ثیرتأیعضو بر یگرد الس به الس یک از منفی تغییر راگ
 ودار دمجد تهیه بهزنیا یدجد رحط الس اول زرو 90 در عضو که فتدامی اقفات تیرصو در ارکنای .کنیممی هائار ار

 .شدباهتداش

 لینتقاا ضهعر وهاهانوخدار

 ننداتومی تدمیولانط ایهقبتامر و شیوفرهردخ ایههانوخدار ان،شازین ردوم ایوهاردتافیدر در عضاا به کمک یارب
:هنددرارق ششپو تحت اراوهاردنای لینتقاا ضهعر

،نیست ودوجمهاموندار در که ییودار • 
ت،اس D بخش یا B بخش تعیین از غیر ششپو ایهتدودیحم ایدار که ییودار • 
یات،اس D بخش غیر ایوهارد ششپو ازیگیرجلو یارب ییهاتدودیحم ایدار که ییودار • 
 .کندمی یجوتر ار D بخش ویدار از یمنا ادهفتاس که تاس ییهاتدودیحم ایدار که ییودار • 
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 از پس د،اشب دهش شتهنو یکمتر ایهوزر دادعتیارب نسخه ینکها مگر( داد هیماخو ششپو ارودار زهور 30 فمصر نامیز ما
 ). ادد هیماخو ششپوزرو 30 دارقم کثراحد بهنسیدرتاارودار دمجد تهیه ارب ینچند ما آن

 .ودشمی دوار و تعیین Blue Shield نکنارکا سطتو )زرو 30 از بیش ضهعر یارب( نهخا در یلتحو نیناقو فتنگر دهادین
 Health Insurance Portability ایدهدارانتاس یدجد نسخه از Blue Shield ایهتاسوخدر شدازرپتادمخ دهندههائار

and Accountability Act (HIPAA،همه ردوم در یگیرتصمیم یارب )تسلام بیمه ییسخگوپا ولنتقاا ونانق 
 یارب صنعت ییدتأ ردوم ایهمپیا از زنیا تروص در تادمخ دهندههائار .کندمی ادهفتاس ششپو یاربلنتقاا ایهتاسوخدر

 .کندمی ادهفتاس هاهانوخدار بهیالسارتاسوخدر اتاطلاع زیاسفشفا

 لینتقااضهعر ایهینههز

 یطاشر دواج ایضاع یاربکمشتر تداخرپ لغمبا کثراحد از (LIS) دآمدرکم ادراف هاناری یطاشر دواج ایضاع یارب ینههز تقسیم
LIS ودشمی هائارلنتقاا یندآفر تحت که تاسیایوهدار قتمو ضهعر یاربنای .ردک هدانخو اوزجت. 

:ضاعا یرسا یارب

 تحت که هاموندار از ارجخ ایوهاردیارب که مبلغی با نای .تاس دهش ییدتأ ینههز تقسیم تبقاط اساس بر ینههز تقسیم • 
.ددار بقتمطا ود،شمی تافیدر عضو از د،اندهش ییدتأ ششپویستثنااتاسوخدر

 تاخدرپ به مملز عضاا د،ش داده تشخیص ریورض شکیپز نظر از D بخش ایوهاردهیاول دهش یزتجو ایهدوز ینکها از پس • 
 یاربیاردقم ایهتدودیحم اساس بر D بخش ایوهارد کمتر یردمقا هرباچند تهیه به وطربمیافاض ینههز تقسیم

 .نیستند یمنیا

 لینتقاا ضهعر ایطاع از پس

 تاخدرپ مبلغی ود،خلنتقاا ستسیا از بخشی انونع به اوهاردنای یارب یگرد ه،وزر 30 قتمو ضهعر ششپواز پس
 د،ونشمی تافیدر لینتقاا ضهعر از بخشی واننع بهو ندگیرمی رارق دهشفظتمحا هرد در که یایوهدار .ردک هیمانخو

 یارب،کنندمی تافیدر ،دگیرمی رارق دهشفظتمحا هرد در که ییودار یارب لینتقاا ضهعر که ییعضاا .هستند مستثنی
 .شد هنداخو مستثنی داداررق الس بقیه
:لینتقااضهعر ایطاع از پس

 اتالای یکهرجد پست یقطر از CMS ییدتأ ردوم لبقا با کتبی عیهطلاا یک و،دار لینتقاا تهیه از پس ریاکزرو سه طی ما • 
 .ردک هیماخو السار عضو یاربهمتحد

 :ودبدواهخ یرزداروم ملشا عیهطلاانای .ردک هیماخو السارهکنندیزتجو یارب لینتقاا ضهعر عیهطلااباهاهمر فکس یک ما

 شدهیافتدر انتقالی ضهعر موقت ماهیت توضیح-

 ما ونامهدار در موجود مانیدر هایینجایگز یافتن ایبر کنندهیزتجو و ما با یهمکار نحوه-

 ونامهدار از استثناء خواستدر ایبر عضو حق توضیح-

 ونامهدار از استثناء خواستدر ایبر هاهیرو شرح-

 تاس ممکن لینتقاا ضهعر د،اشب ششپو تصمیم تافیدر حلهمر در عضو و شدبا دهشهائار ارب یک لینتقاا ضهعر راگ
 که کند هائار اینسخه عضو ینکها مگر ود،ش یدتمد زهور 30 هیاول ضهعر بر اوهلع یگردزهور 30 تدم به نسخه تهیه یارب
 .تاس دهشیزتجو زرو 30 از کمتر یارب

•

 • 
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 (LTC). دتمیولانط قبتامر کزامر در ضرحا ایضاع
( کزمر کنسا کهیعضو یارب LTCتاس )نالمندسا نهخا نندما: 
•

 •

 • 

 ایهپله در ار D بخش ایوهدار از )شدبا دهش یزتجو یمترک ایهوزریارب نسخه ینکها مگر( زهور 31 لینتقااضهعر یکما
 امنثبت ما رحطدر یدجد عضو یک که تاسیاول زرو 90 ولط در ارکنای .داد هیماخو ششپو مترکیا زهور 14 یشیافزا

 لینتقااضهعر عیهطلاا یک ود،خ ستسیا یادآوری واننعبه .ودشمی ازآغ عضو ششپوعروش یخرتا از زهور 90 هدور .کندمی
 .شد دواهخ السار یجیرتد لینتقاا ضهعر نیاول از پس ریاکزرو سه فرظ عیهطلاانای .کنیممی السار عضو یارب

 شدباهتداشزنیاهاموندار از ارجخویدار یکبهوشدباهردکامنثبتما رحطدرزرو 90 از بیش یارب LTC کنسا ردفراگ
 ضهعر یکما – شدبامی دوز ایهتدودیحم یا ایحلهمر انمدر نندما ییگرد ایهتدودیحملمشمو که ییودار یا –
 در یدبا عضو ). شدبا یکمتر ایهوزریارب نسخه ینکها مگر(.داد هیماخو ششپوودار آنیاربار زهور 31 قتمو ریارطضا

 .کند البدن ارهاموندار از ءستثنااتدمنای

 .ودشنمی ادهفتاسوداردمجد تهیه هیاول ایهیشایروازد،ونشمی ارجخآنازیادهش LTC کزمر یک دوار که ییعضاایارب
 تهیه به سیسترد به زمجا نگاکنندامنثبت نای .تاسهاموندار به زنیا ردومو سبمنا سیستردنردک دودحمیارب ارکنای

 .هستند LTC کزمر ازجروخیا ودور مهنگا در ودار دمجد

 د؟یدار سشیپر

 ستما ودخ یتعضو تراکیرو درجنمنیامشتر تادمخهرشما با ؤال،س نهگو هر نسیدپر یارب
 .هستیم ادهآم شما به کمک یارب .یدبگیر

 ک زبانیاطلاعیه کم

For assistance in English at no cost, call the toll-free number on your ID card. You can get this document translated and in other 
formats, such as large print, braille, and/or audio, also at no cost. Para obtener ayuda en español sin costo, llame al número de 
teléfono gratis que aparece en su tarjeta de identificación. También puede obtener gratis este documento en otro idioma y en otros 
formatos, tales como letra grande, braille y/o audio. 如欲免費獲取中文協助，請撥打您 ID 卡上的免費電話號碼。您也
可免費獲得此文件的譯文或其他格式版本，例如：大字版、盲文版和/或音訊版。

 توانیدید. همچنین میت شناسایی خود تماس بگیرایگان مندرج در کاره تلفن رایگان، با شمارت رسی به صوره زبان فاریافت کمک بای دربر
 یافت کنید.یل و یا صوتی درشت، براز قبیل چاپ در های دیگرشده یا در قالبجمهت تره صورای بهینا بدون هیچ هزاین سند ر

 اطلاعیه عدم تبعیض

The company complies with applicable state laws and federal civil rights laws and does not discriminate, exclude people, or treat 
them differently on the basis of race, color, national origin, ethnic group identification, medical condition, genetic information, 
ancestry, religion, sex, marital status, gender, gender identity, sexual orientation, age, mental disability, or physical disability. 
La compañía cumple con las leyes de derechos civiles federales y estatales aplicables, y no discrimina, ni excluye ni trata de 
manera diferente a las personas por su raza, color, país de origen, identificación con determinado grupo étnico, condición 
médica, información genética, ascendencia, religión, sexo, estado civil, género, identidad de género, orientación sexual, edad, ni 
discapacidad física ni mental. 本公司遵守適用的州法律和聯邦民權法律，並且不會以種族、膚色、原國籍、族群
認同、醫療狀況、遺傳資訊、血統、宗教、性別、婚姻狀況、性別認同、性取向、年齡、精神殘疾或身體殘疾而進
行歧視、排斥或區別對待他人。

 نگ پوست، خاستگاه ملی، قومیت، وضعیتاد، راساس نژ کند و برایالتی حاکم تبعیت می ال و قوانینکت از قوانین حقوق مدنی فدراین شر
 انی یا جسمانیوایش جنسی، سن، معلولیت ریت جنسیتی، گر، مذهب، جنس، وضعیت تأهل، جنسیت، هوشکی، اطلاعات ژنتیکی، تبارپز

 کند.فتار نمیوت رها متفاآن کند یا باا مستثنی نمیاد رشود، افرتبعیض قائل نمی
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https://www.blueshieldca.com/bsca/popups/language-assistance.sp?mkt_tok=eyJpIjoiT0RCa1lXUXlNek0wT0dGaSIsInQiOiJsUytyTkp6Q2wxZVRqUTNiODlOdHBGUjFpcTZcL0xSc3JhY0IrZFBtRm9JazMwWkM2YnM0SVdhQkZTZk5XVzlBRjlzblwvOVVMcEp2QjREXC84MmdGT1lVekpqWE9RbVZPYnJWZlgySTJhZUtraktlbllaM3pnXC8yQ1VWT0gyakE4b2gifQ%3D%3D
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